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NOJIOKFHUE
O HEJATOI'MYECKOM COBETE
MBbOY «Kasankas epeanss 001meodpasoBaTe/bHas MKoAA
SlwosaieBekoro paiiona besroponcxoii o6aacTny

l. OBHIUE TOJIOKEHUS

L1 Tenaroruuccknii coser spseres HOCTOSHHO JICHCTBYIONIMM KOJUICTHAbHBIM
OPTAHOM VIIpaBICHHs 00pa3oBaATCALHOIO VUPCHK/CHNS JUIs PACCMOTPCHUSL OCHOBHBIX
BOHPOCOB 00PA30BATCILHOIO HpoIecea.

Learornuecknii coser cosacres Bo peex 00PA30BATCILHBIX YUPCHK/ICHUSAX, (e
padoTaloT HOJICE TPEX HC/1aroros u JAeHceTBy et Geeepouro.

1.2. B cocraB nenarornueckoro corera BXOJIATBCC 1ic/@arornucekue paboTHmkm
Yupewxenus.

3. Tlenarornueekuii coner JCHCTBYCT HA OCHOBAHWH Denepaitbioro 3akona or
29.12.2012 No273-d3 «O6 obpasoBanuu B Poccuiickoii Desiepaitnn» ¢r.26. vacrth 4,
Tunosoro nosoxceims 06 O0PA30BATCILHOM  VUPCIHICHUH, HOPMaTUBHBIX 11PABOBLIX
AOKymeHrax o0 obGpasosatinm, ycrana 00pa3oBaTCIABLHOIO YUPEIK/ICH ML, HACTOSIICTO
Hosowenns.

Penictns  nesarornucckoro  conera ABJISIIOTC  PCKOMCHJIATCIILHBIMU IS
ROJLICKTHBA  00pa3oBaTe/ibloro  yupewachus. Penicims C/Iaroruveckoro  conera,
YEBCPAJICHHDBIC IPHKA30M 00pa30BaTC/LHOIO YUPCAICHUS, SIBISIOTCS 00S3aTCIbHbIMH
SIS UCTIOTHC H WS,

. 3AJIAYH U COJIEPIKAHUE PALOThI HNEJATOI'MYECKOI O
COBETA

2.1. Vapas.ienueckue dhyurcuuu neoacocuuecroso coeema:

£ 3AKOHOJATCIBLHBIC:  HPHHATUC  KOJJICKTHBHbBIX VIPABJICHUCCK  PCIICHMI
OTKPBLITHIM FOI0COBAHCM (HpHHSITHC peKOMCH a1 YHpaBicHus
00pasoBalms:  pelICHui,  Kacaronmxes BBITIOJINCHUS  TOCY/IAPCTBCHHbBIX 1
PCFMOHANBHBLIX  HIPOIPAMM W yueOHBIX  111aHOR: OCyHICCTBIICHHE  BecoOyua,
AONYCKA K SK3aMCHAM, NepeBo/ia, HarpakICHus; aTTecTalnu 11¢/1arorMueCcKmnx
PadOTHUKORB M 1. );

7 COBCHIATCILHBIC:  O0CYHKJICHUC  OOBCKTHBHOLN HHpOPMAIIMK O COCTOSHMM
YUCOHO-BOCHHTATCIBLIONO Npolecea, BhIpaboTKAa peKoOMCH 1l Ml

7 0000 HIAIONIC- HATTHOCTHUCCKHE: HPOBCACHHC  OHBITHO-DKCHCPUMEHTAN LHOI
PAOOThI, CONMAILIBIX, ICHXOJIOIHUCCKHX H MC/IHIMHCKHUX 00C/IC/10BaH M

#  IIAHOBO-NPOIHOCTHUCCKHC: OOCYAIICHUE  1ICPCHCKTHR PA3BUTHUS  1IIKOJIbI,
HAAHAPOBANKC ICATCIILHOCTH KOIMICKTHRA, BLIGOP YHCGIBIX TUIaHOB, [porpamm;

7 DKCIHICPTHO-KOHTPONMPYIOIINE:  3aCAylIMBAHUC  OTHCTOB,  3aKIIIOUYCH M 0




· деятельности педагогических и руководящих работников о выполнении учителями и учащимися устава школы, единых требований к учащимся, о работе с родителями;

· корректирующие: внесение изменений и поправок в образовательную программу, программу развития, воспитательную систему школы, планы работы в связи с изменениями государственной политики, социальной среды, социального заказа.

Методические функции педагогического совета:

· информационные: сообщение о состоянии учебно-воспитательного процесса и путях его совершенствования, о достижениях педагогической науки, распространение инновационного и актуального педагогического опыта, ознакомление с формами, методами и приемами обучения, дающими наибольший эффект, с результатами внедрения опыта педагогов-новаторов, инновационных образовательных учреждений, применения современных образовательных технологий;

· образовательные: повышение квалификации педагогических работников путем различных форм передачи профессиональных знаний, умений, навыков, педагогического мастерства, формирование профессиональной индивидуальности и педагогического творчества;

· обобщающе-аналитические: анализ состояния учебно-воспитательного процесса, уровня преподавания, качества знаний и уровня воспитанности учащихся, обобщение и анализ педагогического опыта; выработка системы общих взглядов на развитие, обучение и воспитание, разработка единых требований к действиям коллег;

· активизирующие: активизация усилий педагогического коллектива, всех звеньев методической службы (методического совета, проблемных и творческих групп, методических объединений) в работе над педагогическими проблемами, единой методической темой педагогического коллектива, темами самообразования педагогических работников.
Социально-педагогические функции педагогического совета:

· коммуникативные: обсуждение и рассмотрение механизмов организации взаимодействия педагогического коллектива с родителями, учениками, с педагогическими коллективами других школ, социумом; 

· координационные: интеграция усилий всех субъектов образовательного процесса (работников школы, родителей, общественных организаций, профессиональных партнеров и т.п.) в процессах воспитания и развития личности учащихся школы, 

· согласовывающие: установление целесообразности принимаемых мер, последовательности действий, установление соответствия представленных программ, планов процедурам регламента, законодательным актам, стандартам, постановлениям, должностным инструкциям и т.п.; 

· социальные: защита прав и охрана здоровья обучающихся, прав и обязанностей родителей (законных представителей) обучающихся, прав, социальных гарантий и льгот работников образовательных учреждений. 

I. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА

3.1. Педагогический совет имеет право:
· создавать временные творческие объединения с пригла​шением специалистов различного профиля, консультан​тов для выработки рекомендаций с последующим рассмот​рением их на педагогическом совете;
· принимать окончательное решение по спорным вопро​сам, входящим в его компетенцию;
· принимать, утверждать положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к объединениям по профес​сии.
· В необходимых случаях на заседание педагогическо​го совета образовательного учреждения могут приглашаться представители общественных организаций, уч​реждений, взаимодействующих с данным образователь​ным учреждением по вопросам образования, родители обучающихся, представители учреждений, участвующих в финансировании данного и др. Необходимость их при​глашения определяется председателем педагогичес​кого совета, учредителем (если данное положение огово​рено в договоре между учредителем и образовательным учреждением). Лица, приглашенные на заседание педа​гогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
3.2. Педагогический совет ответственен за:
· выполнение плана работы;
· соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав дет​ства;
· утверждение образовательных программ, имеющих экспертное заключение;
· принятие конкретных решений по каждому рассмат​риваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сро​ков исполнения решений.
II. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА

4.1.Согласно части 4 статьи 26 Федерального закона «Об образованиив Российской Федерации», устанавливающему общие принципы управления образовательными учреждениями и выборность органов самоуправления, из членов постоянного состава педагогического совета избирается его председатель.  На учебный год из постоянного состава педагогического совета избирается секретарь педагогического совета, который оформляет документацию педагогического совета (протокол, приложения к протоколу). 

4.2. Педагогический совет работает по плану, являю​щемуся составной частью плана работы образовательно​го учреждения.
4.3. Заседания педагогического совета созываются, как правило, один раз в квартал в соответствии с планом ра​боты образовательного учреждения.
4.4.  Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не ме​нее двух третей его членов (если процесс голосования не оговорен специальным положением, в частности поло​жением о награждении золотой и серебряной медалями).
При равном количестве голосов решающим является го​лос председателя педагогического совета.
4.5. Организацию выполнения решений педагогичес​кого совета осуществляет директор образовательного уч​реждения и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогичес​кого совета на последующих его заседаниях.
4.6. Директор образовательного учреждения в случае несогласия с решением педагогического совета приоста​навливает выполнение решения, извещает об этом учре​дителей учреждения, которые в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мне​нием большинства педагогического совета и вынести окон​чательное решение по спорному вопросу.
III. ДОКУМЕНТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА
5.1. Заседания педагогического совета оформляют​ся протоколом. В  протоколе фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. Про​токолы подписываются председателем и секретарем совета.
5.2. Протоколы о переводе обучающихся в следующий класс, выпуске из школы оформляются списочным со​ставом.

5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебно​го года.
5.4. Протоколы заседаний  педагогического совета обра​зовательного учреждения входит в номенклатуру дел, хранится 5 лет в учреждении и передается по акту.
5.5. Протоколы педагогического совета  за год прону​меровывается постранично, прошнуровывается, скрепля​ется подписью директора и печатью образовательного уч​реждения.
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